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　塩分を補給する。自力で水を飲めない、意識がない場合は直ちに救急車

『 発 注 者 に 喜 ば れ る 仕 事 を し ま し ょ う 』

　暑さにまだ慣れていない時期です。こまめに水分を補給しましょう。

『 楽 し い シ ル バ ー を つ く り ま し ょ う 』

　熱中症は、シルバー保険の対象となりません。

　を呼び、事務局へ連絡してください。

令和2年6月10日

　　をお願いします。

　・６月１５日（月）～１７日（水）に委任状を回収して本部または東支所へ

第　1７１　号

　◎地域班長・副班長さんへのお願い

　・総会への出席は必要ありません。

　・６月１０日（水）配分金通知書配布時に、「議案書」と「委任状」の配布

　　のため、定時総会への出席は必要ありません。

熱中症に注意！（マスクによる熱中症も注意）

　　新型コロナウイルス感染拡大防止のため、全国ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ事業

　協会の指示による「委任状による議決権の代理行使」の定時総会として

　開催することになりました。別添の委任状により議決権の代理行使をして

　　届けてください。

　　協力をお願いします。今回の総会は、書面（委任状）による定時総会

きたなごや 　　シルバーニュース

　・今回の総会の受付業務はありません。

　熱中症が疑われる仲間を見かけたら、涼しい場所で身体を冷やし、水分・

　　　　　北名古屋市シルバー人材センター事務局

　くださるようお願いします。

　　　総会の委任状は、６月１５日（月）～６月１７日（水）までの間に地域

　　班長・副班長が各会員さん宅へ回収に伺いますので、記入と提出の

　令和２年度　定時総会・会員互助会総会は

書面（委任状）による定時総会とします。



男　性  396人　　女　性   332人　 合　計  728人

２．配分金額（単位：千円）
当　月 前年同月 増　減 当　月 前年同月

4,057 6,684 △ 2,627 42 54
7,258 10,281 △ 3,023 47 43
4,407 4,645 △ 238 835 905

4 251 △ 247 2 6
15,726 21,861 △ 6,135 926 1,008

６月11日～12日　東海シルバー人材センター

　　　　　　　　　　　 事業協会定時総会

　　専門委員会の委員構成および専門委員会の開催日程等について協議　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　シルバー事業は、安全が第一です。就業中および就業途上の安全に

事業所

合　　計

　梅雨の季節です。雨天時の就業途上の交通事故に気をつけましょう。

公　　共

独自事業
一般家庭

 部または東支所）までお届けください。安全保健委員会で厳正に

☆５月の事業状況☆

　審査し、優秀作品に選ばれた方には、10月開催の「シルバーの日・互助

　ついて考えること、また安全意識の向上を図ることを目的として安全標語

　　　 ３．受注件数（単位:件）

安全標語の募集　（６月30日〆切）

１．会員動向  [５月の入会者　0人:退会者  11人] 

　　上記の趣旨を簡潔に表現したシルバー事業における安全就業を広く

　啓発する標語を、同封の応募用紙に記入（20文字程度）し、事務局（本

　会フェスティバル」会場で記念品を贈呈します。

６月２３日（火）　　県シ連定時総会

６月２５日（木）　　全国シルバー人材センター

　の募集をします。応募者には粗品をお渡しします。

いずれも今年度は

委任状による総会

が開催されます

○６月３０日（火）　令和２年度第３回理事会が本部で開催され、令和２年度

　　　　　　　　　　　連絡協議会通常総会


