
■会議等

①
②

○１２月２１日（金）　第６回理事会が本部で開催されます。職員給与規定の一

　　が、豊明市ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰで開催され、剪定・除草・安全適正就業など

　　について、意見交換をします。

○１２月１１日（火）　第2回業務運営委員会が東支所で開催され、３１年度配

○１２月１０日（月）　第３回尾東地区ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ事務連絡協議会会議

○１２月６日（木）　愛知県産業労働部労政局就業促進課の立入検査が実施

　　され、運営組織及び事業活動に関する検査を受けました。

       目 標 
『 楽 し い シ ル バ ー を つ く り ま し ょ う 』

シルバーニュース 第　1５３　号

　　　　北名古屋市シルバー人材センター事務局

きたなごや

平成30年12月10日

『 発 注 者 に 喜 ば れ る 仕 事 を し ま し ょ う 』

行　事　予　定

　　　　　　　　　　　　　

　　分金単価の見直し等について協議します。

「喫茶あけぼの」は12/26（水）～１/７（月）お休みします

○１１月２７日（火）　名古屋・尾張東ブロック会議が名古屋市高齢者就業支援

　　センターで開催されました。

○１１月２７日（火）　平成３０年度中間会計監査が実施されました。

　　部会が出店販売し、ｾﾝﾀｰの活動や業務の内容を市民に広くPRしました。

　　 「女性部会」12/28（金）お休みします

　　部改正、３０年度収支補正予算（第2号）、会員の入会、専門委員会等の

　　開催結果等について協議されます。

○１１月２０日（火）　草刈講習会を開催しました。

○１１月２３日（金・祝）　市主催「ふれあいﾌｪｽﾀ2018」に、ふれあい農園部会と女性

行事報告・その他



　　　　[販売価格]　変動します。（店頭出荷品と同等品、お値打ち価格）

男　性 414人 女　性 321人 合　計 　735人

２．配分金額（単位：千円）
当　月 前年同月 増　減 当　月 前年同月

7,738 7,305 433 50 49
9,718 9,538 180 18 23
8,813 8,397 416 491 510

224 191 33 8 7
26,493 25,431 1,062 567 589

公　　共

安全就業についてのお願い

野菜の販売をします（ふれあい農園部会）

誓い、自己管理をお願いします。年末にかけて、気ぜわしくなりますので一層

等まわりの人達に心配をかける事になります。「安全は自分自身のため」と心に

　　　　[販売場所・時間]　　本部　9：00～　　　喫茶あけぼの　9：30～

　　　※年内に間に合わない場合は、１月４日（金）必着でお願いします。

の安全就業を心がけてください。

独自事業

　ケガは本人ばかりでなく、家族はもちろん、同じ仕事をしている仲間、発注者

合　　計

日没時間が早い時期です。交通事故に気をつけましょう。

　　　　　事務局へ期限厳守で提出して頂きますようお願いします。

１．会員動向  [１１月の入会者　１人:退会者　０人] 

一般家庭

事業所

３．受注件数(単位：件）

　　　　毎朝、収穫しますが、天候により収穫できない時がありますので、

　　　　予約販売をしませんので直接来所ください。無くなり次第終了です。

　　　　[販 売 日]　  12月は、平日毎日販売します。[２１日（金）まで]

☆１１月の事業状況☆

　　　　　　　☆　１２月２９日（土）から１月３日（木）まで休みです。

年末年始の事務局業務

　　　　ご了承ください。

　　　※１２月分の就業報告書については、１２月２８日（金）までに

　　朝採り根付ねぎ・キャベツ・ほうれん草・小松菜などを販売します。
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